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Excmo. Presidente del Cabildo

Enmienda presupuestaria

El Grupo Socialista PSC-PSOE en el Cabildo de Lanzarote, al amparo de lo dispuesto en el art. 93 del Reglamento Orgánico de esta Corporación, presenta la siguiente ENMIENDA A LA TOTALIDAD CON SOLICITUD DE DEVOLUCIÓN AL GOBIERNO DEL PROYECTO DE PRESUPUESTOS GENERALES DEL CABILDO DEL AÑO 2011 Y SU SUSTITUCIÓN POR LA PROPUESTA ALTERNATIVA QUE PRESENTA ESTE GRUPO

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

Mediante el estudio pormenorizado del Proyecto de Presupuestos Generales del Cabildo del año 2011 se obtienen las siguientes CONCLUSIONES:

1.-Conocedores de la delicada situación de crisis económica y las consecuencias en el recorte de ingresos, y de las dificultades para la confección de estos presupuestos, obliga , aún más  si cabe, a dar prioridad del gasto en el apoyo a colectivos, familias,  e todas aquellas iniciativas que mantengan los servicios básicos esenciales. Sin embargo, conscientes de que se trata de un presupuesto restrictivo, observamos que carece de medidas que ayuden a salir de la situación de crisis económica y social de la isla de Lanzarote, dado que a pesar del reiterado castigo del Gobierno de Canarias, tanto en los recortes de las inversiones como en la financiación de las competencias transferidas y de los convenios y subvenciones, no contempla las partidas suficientes para cubrir los servicios básicos mínimos.

2.-Un año más no sólo  continúan en caída los recursos del REF en  más de 10.500.000 €. -62%, sino que se  continúan recortando la financiación de las competencias transferidas y delegadas al Cabildo de Lanzarote para los gastos de capital(-52.57%) y corrientes(-8%)  en casi 6.000.000 €, que acumulado al de los dos años anteriores de un -8%, resultando una caída de casi 7.556.105 € por estos conceptos en los últimos tres años(-64 %). Además de las subvenciones y convenios con el CAC: Toxicomanías, menores, discapacidad, planes sociosan, hidraulicas, discapacidad, turismo, costas, transporte, carreteras, etc, a pesar que los tributos del Estado y fondo de asistencia sanitaria suben.

3.-A pesar del aplazamiento de las devoluciones del REF a la CAC en el año 2013  por 2.800.000 € y de la mejora de los ingresos procedentes de los tributos del Estado, se recorta de manera drástica el gasto corriente, aún sabiendo que es insuficiente para el gasto del 2º semestre y de la más que probable remanente negativo de tesorería impedirá cubrir la financiación de ese periodo.

4.-Es un presupuesto sólo para el primer semestre, donde se intentan reflotar ciertas ayudas y subvenciones a colectivos, pero que también siguen siendo insuficientes para cubrir los programas sociales, culturales, deportivos, y de otra índole que posibilite el mantenimiento básico de los mismos. Frente a ello habría que tratar de imponer una cláusula adicional de retención y disposición del gasto total del 50% por cada semestre.

5.-En cuanto al personal,  el 47% de los recursos, no se quiere aplicar la RPT y  a pesar de contar con el acuerdo con los trabajadores en la etapa del gobierno socialista del Plan de Racionalización de Recursos Humanos: jubilaciones totales y parciales, amortizaciones, concursos de traslados, ante la crisis., tal como informa intervención, con lo que se hace muy difícil la viabilidad del funcionamiento de la Corporación. Se podría plantear en un período de 4 años por lo que para el año 2011, se estimaría unos  20 trabajadores, con un ahorro de 700.000 €.

6.-Reconocen no haber logrado acuerdos de transferencias de servicios como el Hospital Insular a la CAC, u otros, habiendose iniciado en la época socialista la negociación , ni siquiera paliar la sangría financiera ante los recortes de recursos del gobierno de CAC.

7.-Se sigue sin acordar con los ayuntamientos ni agentes sociales planes de cooperación y recuperación económica y social, dando la espalda al consenso y las necesidades de la isla.

8.-En cuanto a la inversión pública sigue siendo muy pobre con una caída de 1.700.000 €, recurriendo a un nuevo crédito  de 5.890.000 €, resultando una DEUDA VIVA total de más de 50.000.000€,alcanzando un 56.76% l ( 67.5% de los recursos ordinarios), frente al 76.26% año 2010, debido a la amortización de varios préstamos, con lo que aún teniendo margen de endeudamiento, no se apuesta realmente por aplicar medidas dinamizadoras que reactiven la economía y el empleo en la isla, a corto y largo plazo a través de un plan plurianual, ante el abandono del Gobierno de CAC. 

9.-Frente a ello, no interesa liquidar el presupuesto del año 2010, que permitiría conocer los ratios que permitiesen un mayor endeudamiento además del remanente de tesorería para financiar los servicios básicos del 2º semestre.

10.-Resulta, por tanto, un presupuesto ajustado a los intereses electorales a corto plazo previsto para cubrir 6 meses sin que importe a los diferente partidos del grupo de Gobierno PP-PIL-PNL y CC, la viabilidad futura de este Cabildo y, en general, la isla de Lanzarote.

Ante todo lo expuesto, se propone al Excmo Presidente del Pleno del Cabildo de Lanzarote:

PRIMERO: SOLICITUD DE DEVOLUCIÓN AL GOBIERNO DEL PROYECTO DE LOS PRESUPUESTOS GENERALES DEL CABILDO DEL AÑO 2011.

SEGUNDO: SUSTITUCIÓN POR LA PROPUESTA ALTERNATIVA QUE PRESENTA EL GRUPO SOCIALISTA COSISTENTE EN:

1.-Impulsar el Plan de Racionalización de Recursos Humanos acelerando las jubilaciones, anticipadas, y/o prejubilaciones de trabajadores, amortización de plazas vacantes, concursos de traslados y reorganización administrativa:

a)- Se podría plantear un plan de jubilaciones de trabajadores mayores de 60 años en un período de 4 años por lo que para el año 2011, se estimaría unos  20 trabajadores, con un ahorro anual de 700.000 €.

b)-Amortizar Vacantes: 10 de 15: casi 400.000 €.

2.-Reducir el número de Directores de Gobierno de los cuatro actuales, que suman un gasto de personal en 260.000 €, a sólo 2,  al igual que en la etapa socialista, con lo que el ahorro sería, de más de 150.000 €.

3.-Dada el bajo nivel de iniciativas y gestión así como de presupuesto por parte de los consejeros de algunas de las Áreas, hasta dejarlas en 11 y absorver dichas áreas con su estructura Administrativa en otras, con lo que el ahorro de coste sería de casi 180.000 €.

4.-Dado la reducción indiscriminada del Gasto corriente global, en un-11%, dejar sin efecto éste en las áreas sociosanitarias, elevando el recorte a un 20% al resto del gasto, que alcanza unos 10.000.000 €, con lo que la reducción sería de casi 1.000.000 €, lo que permitirá suplementar las partidas sociosanitarias.

Para facilitar estas medidas, se podría previamente conocer la liquidación del año 2010,  a punto de finalizarse, que permitiera obtener los datos del Remanente de Tesorería y del endeudamiento, a fin de contemplar los recursos reales suficientes que permitiesen cubrir el gasto del 2º semestre, añadiendo una cláusula adicional de retención y disposición del gasto total del 50% por cada semestre, y al mismo tiempo impulsar las inversiones como medidas dinamizadoras que reactiven la economía y el empleo en la isla, a corto y largo plazo a través de un plan plurianual.

 2º.-Con las bajas de los importes ce las partidas referidas el ahorro generado por importe 2.430.000 €,  por el que se podría destinar a suplementar los siguientes capítulos:

a)  el 50%, 1.215.000 €, a gasto corriente y ayudas en las áreas sociosanitarias.

b) Otro 50%, 1.215.000 €, a inversión como medidas de dinamización económica y empleo, dentro de un Plan para la Promoción Económica y Empleo.

  TERCERO: DEBATE Y APROBACIÓN

Arrecife, a 28 de marzo de 2011  

 Fdo: Manuela Armas Rodríguez,

 portavoz del Grupo PSC-PSOE en el Cabildo de Lanzarote
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